
Klar definiert – Ihr Aufgabenbereich
• Sie leiten die Abteilung Verwaltung und Beiträge mit zwei Mitarbeitern.
• Zu Ihren Aufgaben zählen allgemeine Rechts- und Verwaltungsaufgaben.
• Sie gestalten, formulieren Satzungen, veranlagen Herstellungsbeiträge nach dem 

Kommunalabgabengesetz (KAG) und betreuen die Abwicklung von Widerspruchs- und Klageverfahren.
• Sie sind zuständig für die Bearbeitung von Anträgen auf Stundung und regelmäßige Überprüfung 

gewährter Stundungen. 

Klar umrissen – Ihr Profil
• Sie verfügen über eine erfolgreich abgelegte Fachprüfung II (BL II, ehemals AL II) oder ein abge- 

schlossenes erstes Staatsexamen in Jura oder Bachelorstudium Public Management bzw. Bachelor (m/
w/d) of Laws oder sind Beamter (m/w/d) der dritten Qualifikationsebene oder gleichwertige Qualifikation.

• Sie besitzen idealerweise Erfahrung im Beitragswesen und haben Kenntnis zu den dazugehörigen 
Gesetzen und Regelungen (insbesondere KAG, AO) sowie die Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen.

• Sie bringen Erfahrungen in IT-Standard-Anwendungen mit, insbesondere in den gängigen MS-Office Apps.
• Führungs- und Sozialkompetenz, Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermögen runden Ihr Profil ab. 

Klar durchdacht – Ihre Perspektive beim AZV
• Es erwartet Sie eine unbefristete Festanstellung sowie eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher 

Eigenverantwortung und vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten durch Fort- und Weiterbildungen.
• Die Eingruppierung nach dem TVöD erfolgt entsprechend Ihrer persönlichen Qualifikation und Vorausset-

zungen und beinhaltet Jahressonderzahlungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge.
• Neben den im Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes festgelegten Sozialleistungen erwartet Sie zusätzlich 

die Gewährung einer Großraumzulage.
• Moderne, familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung für eine gute persönliche Work-Life-Balance
• Für Dienstfahrten stehen Ihnen Fahrzeuge aus unserem Fahrzeugpool zur Verfügung.
• u.v.m. 

Wenn Sie Ihre berufliche Zukunft mit Klarheit gestalten möchten und interessiert an einem sicheren und 
systemrelevanten Arbeitsplatz sind, freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen per 
E-Mail an service@abwasserzv.de. Für Rückfragen steht Ihnen unser Geschäftsleiter, Herr Jakob Rottmeir,
gerne unter der Telefonnummer 089/32176-0 zur Verfügung. Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) bevorzugt berücksichtigt.

Verwaltungsfachwirt / Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d) 
für das Beitragswesen

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Mehr Informationen unter: www.abwasserzv.de/stellenanzeigen

Vollzeit oder Teilzeit  l  Standort: 85716 Unterschleißheim




