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Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n

Fachangestellte/n fiir Medien und Infor-
mationsdienste (Fachrichtung Bibliothek)
bzw. eine/n Bibliotheksassistentin/en

zur Besetzung einer Vollzeitstelle in der Stadtbibliothek. Die
Stelle ist als Elternzeitvertretung bis zum 31.07.2017 befristet.

Die Stadtbibliothek Unterschleifheim ist eine leistungsfahige offentliche Einrichtung
mit groRem Zuspruch. Mit einem Bestand von rund 57.000 Medien werden im Jahr
Uber 230.000 Entleihungen erzielt.

Ihr Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmagig:

Benutzungsdienst (Verbuchung)

Arbeiten am Medienbestand (Einsortierung zurlickgegebener Medien)
Medienkatalogisierung

Zeitschriftenverwaltung

Medienbestellung und Inventarisierung

Leserverwaltung

Ihr Profil:

. Eine abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir Medien und Informa-
tionsdienste (Fachrichtung Bibliothek), Assistent/in an Bibliotheken oder Buch-
handler/in

. Freude am Umgang mit Blichern

. Bereitschaft zur ausfiihrlichen Einarbeitung in die Bibliotheksverwaltungssoft-

ware (WinBIAP.net)

Gute MS-Office Kenntnisse

Teamféhigkeit und Freude am Umgang mit Lesern

Bereitschaft zur Arbeit an Samstagen

Flexibilitat und Belastbarkeit

Wir bieten:

Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit und ein Betriebsklima, das
von Teamgeist und guter Zusammenarbeit geprégt ist.

Die Vergitung richtet sich nach den Vorschriften des Tarifvertrages offentlicher
Dienst (TV6D-VkA) entsprechend den personlichen Voraussetzungen. Die Stelle ist
mit EG 8 bewertet.

Ihre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte bis spatestens 17.08.2016 an die
Stadt Unterschleiheim, Personalverwaltung, Kennwort “Fachangestellte/r Medien
und Informationsdienste” online als PDF-Datei (max. 5 MB) an bewerbung@ush.

bayern.de.

Nahere Auskiinfte zu den Tétigkeiten erteilt Ihnen gerne Herr Christoph unter Tel.:
089 310 09 211. Ansprechpartnerin in personalrechtlichen Fragen ist Frau Bredl,
Tel.: 089 310 09 152.

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewer-
ber/innen bevorzugt eingestellt. Fahrtkosten zu Bewerbungsgesprachen werden
nicht erstattet.

www.unterschleissheim.de




